
 PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA  

KECAMATAN PANGKALAN KOTO BARU 

Alamat : Jln. Pasar baru   Telp. ( 0752 ) 55002     Kode Pos. 26272 

 
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2021 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda 

tangan di bawah ini : 

 

Nama    : ZULKIFLI LUBIS,S.Pd 

Jabatan  : CAMAT PANGKALAN KOTO BARU 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : SAFARUDDIN DT. BANDARO RAJO 

Jabatan  : BUPATI LIMA PULUH KOTA 

Selaku atasan  pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.  

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya 

sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian   target kinerja tersebut menjadi 

tanggungjawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan 

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
 

Pihak Kedua 
BUPATI LIMA PULUH KOTA 

 
 

 
 

SAFARUDDIN DT. BANDARO RAJO 

Pangkalan,    November 2022 
 

Pihak Pertama 
CAMAT PANGKALAN KOTO BARU 

 
 

 

ZULKIFLI LUBIS,S.Pd 
NIP. 19640720 200012 1 001 



 

 

 



NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1
Meningkatnya akuntabilitas kinerja 

Pemerintahan Kecamatan

Nilai Akuntabilitas Kinerja 

Kecamatan Pangkalan Koto 

Baru

75

2 Meningkatnya Kualitas Layanan Publik
Nilai Indeks Kepuasan 

Masyarakat (IKM)
80

Jumlah nagari yang berstatus 

berkembang dan maju di 

Kecamatan Pangkalan Koto 

Baru

6 NAGARI

Persentase Nagari yang 

menetapkan APB-Nagari tepat 

waktu

40%

4
Meningkatnya Keberdayaan Masyarakat 

Nagari

Persentase  Badan Usaha Milik 

Nagari yang aktif
40%

Program Anggaran

1 Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota

1,420,462,809                         

2 Penyelenggaraan Pemerintahan dan 

Pelayanan Publik

50,708,600                              

3 Pemberdayaan Masyarakat Desa dan 

Kelurahan

22,119,000                              

4 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan 

Umum

2,621,000                                

5 Pembinaan dan Pengawasan 

Pemerintahan Desa

87,427,700                              

JUMLAH 1,583,339,109                     

NIP: 19640720 200012 1 001

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN  TAHUN 2021
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3
Meningkatnya Kualitas Tata Kelola 

Pemerintahan Nagari
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