PEMERINTAH KABUPAT EN LIMA PULUH K?JTA
KECAMATANPANGKALAN 5&?&22312

’ Pangkal .
Jalan Lintas Sumbar - Riau, Pasar Baru : b.go.id
Email : pn";]‘(:]’;n_]}l:o?obam[a‘gnaﬂ.com Web Site : kec-pangkalan.hmnpuluhkotaka B

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang ?fektlf’
kepada hasil , kami yang

transparan dan akuntabel serta berorientasi
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUDIRMAN

: Plt. SEKRETARIS CAMAT PANGKALAN KOTO BARU

Jabatan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : GUSNI HENDRIX,S.STP.MPA

Jabatan : CAMAT PANGKALAN KOTO BARU

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkalan, Januari 2023
Pihak/Kedua Pihak Pertama

NS

SUDIRMAN

GUSNI HENDRIX,S.STP.MPA
NIP. 19680219 199001 1 001

NIP. 19790831 199810 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIS CAMAT KECAMATAN PANGKALAN KOTO BARU

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya kualitas dan . o e
| | kuantitas kinerja dan Nilai Ak,““tabﬂ%ti:hm“eﬂa 66
pelayanan perangkat daerah | Instansi Pemerin
Meningkatnya aktifitas Persentase pemberdayaan .
2 pemberdayaan kelembagaan | kelembagaan masyarakat 75%
masyarakat Kecamatan kecamatan
Meningkatnya Kualitas dan eileat
3 kuantitas unsur pelayanan ;ﬁg\%{ s Kepuasan Masyar 96,10
publik
No Kegiatan Anggaran
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Rp 29.998.300
Perangkat Daerah
2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 1.142.293.521
4 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp 7.185.000
5 Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 47.523.400
6 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Rp 132.000.236
Daerah
8 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp 61.050.000
Pemerintahan Daerah ‘
10  Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak Rp 12.934.000
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang
ada di Kecamatan
11  Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa Rp 53.365.000
12 Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat Rp 14.000.000
Kecamatan dan Kelurahan
13  Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Rp 34.800.000
Penugasan Kepala Daerah
14  Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan Rp 40.394.200
dan Pengawasan Pemerintahan Desa
JUMLAH Rp 1.575.845.657
Pangkalan, Januari 2023
Kedua Pihak Pertama
GUSNI HENDRIX,S.STP.MPA SUDIRMAN
NIP. 19790831 199810 1 001 NIP. 19680219 199001 1 001




RENCANA KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIS CAMAT KECAMATAN PANGKALAN KOTO BARU

F SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya kualitas dan . . L.
1 kuantitas kinerja dan Nilai Akpntabﬂ;tas Kinerja 66
pelayanan perangkat daerah | Instansi Pemerintah
l Meningkatnya aktifitas Persentase pemberdayaan
2 pemberdayaan kelembagaan | kelembagaan masyarakat 75%
masyarakat Kecamatan kecamatan
Meningkatnya Kualitas dan
3 kuantitas unsur pelayanan ?ﬁg&l)(s Kepuasan Masyarakat 96,10
\J publik
No Kegiatan Anggaran
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Rp 29.998.300
Perangkat Daerah
2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 1.142.293.521
4 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp 7.185.000
S Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 47.523.400
6 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Rp 132.000.236
Daerah
8 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Rp 61.050.000
Pemerintahan Daerah
10  Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak Rp 12.934.000
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang
ada di Kecamatan
11 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa : Rp 53.365.000
12  Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat Rp 14.000.000
Kecamatan dan Kelurahan
13  Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai  Rp 34.800.000
Penugasan Kepala Daerah
14  Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan Rp 40.394.200

dan Pengawasan Pemerintahan Desa

JUMLAH

Rp

1.575.845.657

Pangkalan, Januari 2023
Pihak Pertama

Mo

SUDIRMAN
NIP. 19680219 199001 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
KECAMATANPANGKALAN KOTO BARU

Jalan Lintas Sumbar - Riau, Pasar Baru Pangkalan Kode Pos 26272
Email : pangkalan.kotobaru@gmail.com Web Site : kec-pangkalan.limapuluhkotakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil , kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RABAINI, S.Sos
Jabatan : SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : GUSNI HENDRIX,S.STP.MPA
Jabatan : CAMAT PANGKALAN KOTO BARU
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkalan, Januari 2023
Pih edua Pihak Pertama

GUSNI HENDRIX,S.STP.MPA RABAINI,S.Sos
NIP. 19790831 199810 1 001 NIP. 196909\11 199103 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL
KECAMATAN PANGKALAN KOTO BARU

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

Meningkatnya Aktifitas | Persentase pemberdayaan
pemberdayaan kelmbagaan masyarakat 75 %
kelembagaan kecamatan
J masyarakat kecamatan

No Sub Kegiatan Anggaran
1  Peningkatan Efektifitas kegiatan Rp 42.765.000
Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah
Kecamatan
2  Penumbuhan kesadaran keluarga dalam Rp 14.000.000
peningkatan derajat kesehatan keluarga
dan lingkungan dengan menerapkan
perilaku hidup bersih dan sehat
JUMLAH Rp 56.765.000
Pangkalan, Januari 2023
Pih edua Pihak Pertama

RABAINLS.Sos
NIP. 1969095\1 199103 1 004

GUSNI HENDRIX,S.STP.MPA
NIP. 19790831 199810 1 001




RENCANA KINERJA TAHUN 2023

KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL
KECAMATAN PANGKALAN KOTO BARU

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya Aktifitas | Persentase pemberdayaan
1 pemberdayaan kelmbagaan masyarakat 75 %
kelembagaan kecamatan
masyarakat kecamatan
No Sub Kegiatan Anggaran
1  Peningkatan Efektifitas kegiatan Rp 42.765.000
Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah
Kecamatan
2 Penumbuhan kesadaran keluarga dalam Rp 14.000.000
peningkatan derajat kesehatan keluarga
dan lingkungan dengan menerapkan
perilaku hidup bersih dan sehat
Rp 56.765.000

JUMLAH

Pangkalan, Januari 2023
Pihak Pertama

NIP. 196909\ 1 199103 1 004



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
KECAMATANPANGKALAN KOTO BARU

Jalan Lintas Sumbar - Riau, Pasar Baru Pangkalan Kode Pos 26272
Email : pangkalan. kotobaru@gmail.com Web Site : kec-pangkalan.limapuluhkotakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil , kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANTARDI PUTRA,A.Md
Jabatan : SEKSI PEMERINTAHAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : GUSNI HENDRIX,S.STP.MPA
Jabatan : CAMAT PANGKALAN KOTO BARU
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkalan, Januari 2023

Pih edua Pihak Pertama
GUSNI HENDRIX,S.STP.MPA ANTARDI PUTRA,A.Md

NIP. 19790831 199810 1 001 NIP. 19661004 198903 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN KECAMATAN PANGKALAN KOTO BARU

[——

—
No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya kualitas dan | Nilai Akuntabilitas kinerja
kuantitas kinerja dan instansi pemerintah
1 pelayanan perangkat 66
daerah
No Sub Kegiatan Anggaran
1 Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Rp 34.800.000
Kecamatan
2 Fasilitasi Administrasi tata pemerintahan desa Rp 13.932.000
JUMLAH Rp 48.732.000
Pangkalan, Januari 2023
Pih edua Pihak Pertama
GUSNI HENDRIX,S.STP.MPA ANTARDI PUTRA.A.Md

NIP. 19790831 199810 1 001 NIP. 19661004 198903 1 005



GKALAN KOTO BARU
-

TARGET

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN KECAMATAN PAN

]
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA
Meningkatnya kualitas dan Nilai Alguntabﬂgtas kinerja
kuantitas kinerja dan instansi pemenntah 66
1 pelayanan perangkat
daerah
e ——
No Sub Kegiatan Anggaran
1  Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Rp 34.800.000
Kecamatan
2 Fasilitasi Administrasi tata pemerintahan desa Rp 13.932.000
=
Rp 48.732.000

JUMLAH

Pangkalan, Januari 2023
Pihak Pertama

ANTARDI PUTRA A.Md
NIP. 19661004 198903 1 005



PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
KECAMATANPANGKALAN KOTO BARU

i i Pos 26272
Jalan Lintas Sumbar - Riau, Pasar Baru Pangkalan Kodl.e: )
Email : pangkalan.kotobaru@gmail.com Web Site : kec-pangkalan.hmapuluhkotakab.go.xd

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan. yang f;fektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil , kami yang

bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MARLIS,S.Sos
Jabatan : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SUDIRMAN
Jabatan : PIt. SEKRETARIS CAMAT PANGKALAN KOTO BARU

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
Jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkalan, Janpdri 2023

Pihak Kedua Pihak Pe a
SUDIRMAN MARLIS.S.Sos

NIP. 19680219 199001 1 001 NIP. 19750105 200906 1 002




RJA TAHUN 2023

PERJANJIAN KINE
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIANU
KECAMATAN PANGKALAN KOTO BAR
I —
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
%/‘———
Meningkatnya kualitas dan Nilai Akuntabllxt‘as Kinerja
1 kuantitas kinerja dan instansi instansi 66
pelayanan perangkat daerah pemerintah
DR S—
No Sub Kegiatan Anggaran

NO oo~ N -

Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian
Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Penyediaan jasa pemeliharaan, biaya pemeliharaan dan

Rp  7.185.000
Rp  11.078.400
Rp  10.420.000
Rp  26.025.000
Rp  2.500.000
Rp  10.720.700
Rp 118.781.536
Rp  61.050.000

8 pajak kendaraan perorangan dinas atau Kendaraan Dinas

Jabatan
JUMLAH Rp 247.760.636
Pangkalan, Januari 3
Pihak Kedua Pihak Pert
~O0 -
SUDIRMAN MARLIS.S.Sos

NIP. 19680219 199001 1 001

NIP. 19750105 200906 1 002




A KINERJA
RENCAH KEPEGAWAIAN

KASUBAG UMUM DAN
KECAMATAN PANGKALAN KOTO

NO SASARAN STRATEGIS

Meningkatnya kualitas dan
kuantitas kinerja dan

instansi instansi

No Sub Kegiatan

Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian
Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

N O ghA WN -

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Penyediaan jasa pemeliharaan, biaya pemeliharaan dan

8 pajak kendaraan perorangan dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan

JUMLAH

“-’__4————————-—‘—.-'.4_—‘—:‘*.
T Nilai Akuntabilitas Kinerja

1 pelayanan perangkat daerah pemerintah

TARGET

66

Anggaran

Rp  7.185.000
Rp  11.078.400
Rp  10.420.000
Rp  26.025.000
Rp  2.500.000
Rp  10.720.700
Rp 118.781.536
Rp 61.050.000

Rp 247.760.636

MARLIS.S.Sos

NIP. 19750105 200906 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
KECAMATANPANGKALAN KOTO BARU

Jalan Lintas Sumbar - Riau, Pasar Baru Pangkalan Kode Pos 26272
Email : pangkalan.kotobaru@gmail.com Web Site : kec-pangkalan.limapuluhkotakab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil , kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FAKHRUL ROZI S.STP
Jabatan . SEKSI PEMBANGUNAN DAN PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : GUSNI HENDRIX,S.STP.MPA
Jabatan : CAMAT PANGKALAN KOTO BARU
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami. ‘

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Pangkalan, Januari 2023
Pih edua Pihak Pertama

-

GUSHNI HENDRIX,S.STP.MPA FAKHRUL ROZL,S.STP
NIP. 19790831 199810 1 001 NIP. 19950804 201708 1 005




- el

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KECAMATAN PANGKALAN KOTO BARU

‘ NO I SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya aktifitas | Persentase pemberdayaan - -
pemberdayaan kelembagaan masyarakat

1 kelembagaan kecamatan 75%
masyarakat kecamatan
No Sub Kegiatan Anggaran
1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam  Rp 10.600.000
forum Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa
2 Koordinasi pelaksanaan pembangunan  Rp 13.405.200
kawasan perdesaan di wilayah kecamatan
24.005.200

JUMLAH Rp

Pangkalan, Januari 2023
Pihak Pertama

Pihak|Kedua

GUSHI HET L 5.STP.MPA FAKHRUL ROZI,S.STP
NIP. 19790831 199810 1 001 NIP. 19950804 201708 1 005




KEPALA SEKSI PEMBANGU

RENCANA

KINERJA TAHUN 2023
NAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
PANGKALAN KOTO BARU

KECAMATAN
N ] B
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
S S
Meningkatnya aktifitas
pemberdayaan Persentase pemberdayaan
1 kelembagaan kelembagaan masyarakat 75%
masyarakat kecamatan kecamatan
/————//
No Sub Kegiatan Anggaran
1 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Rp 10.600.000
forum Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa
2 Koordinasi pelaksanaan pembangunan Rp 13.405.200
kawasan perdesaan di wilayah kecamatan
I
JUMLAH Rp 24.005.200

Pangkalan, Januari 2023
Pihak Pertama

-~
FAKHRUL ROZILS.STP
NIP. 19950804 201708 1 005




